
 

Offre d’emploi (H/F) 
Conseiller technique amélioration de l’habitat 

CDD temps plein 

 
Au sein d’une équipe dynamique et en croissance de 23 collaborateurs disposant de compétences 
polyvalentes dans le domaine de l’amélioration de l’habitat, vous assurerez des missions de conseil et 
d’assistance technique pour des particuliers en maison individuelle dans le cadre de projets de travaux 
de rénovation énergétique, d’accessibilité PMR, de salubrité ou de sécurité de l’habitat (dispositif Mon 
Accompagnateur Rénov ou Ma Prim’Adapt). 

 

 Visites conseils à domicile : bilan du bâti (relevés techniques, métrés, bilan thermique, 
diagnostic accessibilité PMR) et rapports de visite. 

 Explications des subventions mobilisables. 

 Aide à la décision : préconisations de travaux hiérarchisées, chiffrage estimatif, plans 
sommaires, soutien à la recherche de devis en tenant compte des critères définis par les 
organismes financeurs. 

 Soutien technique au cours du projet : contact avec les artisans, vérification de la conformité 
des travaux par rapport au projet financé (contrôle factures, visite). 

 Conseils au bénéficiaire sur l’usage du logement et sur la prise en main des équipements. 

Dans le cadre de vos missions, vous devrez utiliser des logiciels métiers (Intrados), des outils de calcul 
thermique (DPEWIN) ou de conception de plans sommaires (Draftsight). 

Vous pourrez également être associé à des journées d’animation / sensibilisation extérieures autour 
des économies d’énergie, de la rénovation durable ou de l’accessibilité dans l’habitat. 

 
Formation / Profil : 

 
De niveau BAC+2/3/4 dans le secteur du bâtiment / thermique / métreur / assistance à maitrise 
d’ouvrage, vous avez une bonne connaissance des techniques de construction ou de rénovation ainsi 
qu’une compétence / connaissance dans le domaine du diagnostic énergétique. Polyvalent, Organisé, 
vous avez une sensibilité pour les problématiques sociales et environnementales liées à l’habitat. 

Renseignements pratiques : 

- CDD temps plein, 38h hebdomadaire avec 18 jours de RTT + mutuelle 
- Rémunération selon expérience et convention collective  
- Télétravail 1 jour par semaine 
- Formation continue via le réseau SOLIHA 
- Permis B obligatoire 

Contact et candidature 
Adresser CV et lettre de motivation par mail à : m.bedou@soliha.fr 
Renseignements auprès de SOLIHA Haute-Savoie 
70 avenue de France 74000 ANNECY 
Tel : 04 50 09 99 92 
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